
Bilag til punkt 6.A Forslag om afholdelse af strukturkongres 
 

 
”ET STÆRKERE FÆLLESKAB” 

 
Et stadigt stærkere pres på kernevelfærden og dermed vilkårene for FOAs medlemmer, et pres på 
medlemmernes fag og faglighed og vigende tilslutning til medlemskab af en OK‐fagforening, gør det 
nødvendigt at styrke sammenhængskraften, handlekraften i fællesskabet FOA.   
 

 
FOAs nuværende struktur har snart 30 år på bagen. FOA har brug for at styrke sammenhængskraften 
yderligere og den røde tråd i organisationens arbejde skal trækkes mere frem end organisationens 
nuværende struktur giver mulighed for.  
 
FOAs organisation og struktur skal understøtte denne ambition og strukturen skal reelt tilføre noget til 
medlemmerne og til de mål fællesskabet har sat. 
 
FOA skal være et stærkt arbejdsfællesskab, hvor strukturen og kulturen, understøtter arbejdspladsnære og 
handlingsrettede aktiviteter. Et arbejdsfællesskab hvor et stærkere fællesskab også stiller krav til at 
opgaver løses og med afsæt i medlemmernes og fællesskabet ønsker og krav. 
 
Med dette udgangspunkt stiller FOAs Hovedbestyrelse forslag om, at følgende 7 temaer skal danne 
grundlag for det videre arbejde frem mod gennemførelse af en strukturkongres i FOA: 
 
 

1. Styrkelse af det arbejdspladsnære fællesskab 
 

2. Styrkelse af fagene og fremtidens fag 
 

3. Styrkelse af samarbejdet og samspillet mellem forbund og afdelinger 
 

4. Styrkelse af de tillidsvalgte  
 

5. Styrkelse af det aktive demokrati 
 

6. Styrkelse af de resultater FOA opnår 
 

7. Styrkelse af mødet med arbejdsgiverne  
 

 
Forslag 
 
FOAs hovedbestyrelse indkalder til ekstraordinær struktur kongres til afholdelse senest i 4.kvartal 2021, 
såfremt hovedbestyrelsen vurderer, der er grundlag for dette. 

 
I det efterfølgende bilag er beskrevet faserne for forberedelsesarbejdet.  


